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Введение
В соответствии с Государственным образовательным стан​дартом высшего профессионального образования и Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации государ​ственная аттестация экономиста по специальности 080109 «Бух​галтерский учет, анализ и аудит» завершается защитой выпус​кной квалификационной работы.

Успешная подготовка и защита выпускной квалификационной работы — итог обучения студента в вузе и оценка уровня его знаний — вклю​чает следующие этапы:

1 этап — выполнение выпускной квалификационной работы:
· ознакомление с назначением и требованиями к выпускной квалификационной работе;

· выбор темы выпускной квалификационной работы;

· составление плана и структуры выпускной квалификационной работы;

· подготовка выпускной квалификационной работы;

· оформление выпускной квалификационной работы;

2 этап — защита выпускной квалификационной работы.
Данная последовательность и определила структуру Ру​ководства.

1. Назначение и требования к выпускной квалификационной работе
Выпускная квалификационная работа — самостоятельная работа на опреде​ленную тему, выполненная студентом под руководством пре​подавателя. Ее результаты свидетельствуют о специальной теоретической подготовке студента, его практических на​выках по бухгалтерскому учету, анализу, аудиту.

Выпускная квалификационная работа посвящается всестороннему изучению деятельности объекта исследования и имеет своей целью:

— систематизацию, закрепление, расширение и углубление
теоретических и практических знаний, их применение к реше​нию конкретных задач деятельности объекта исследования;

· развитие навыков самостоятельного анализа, теоре​тического осмысления реальных процессов практики, овла​дение методикой исследования при решении разрабатывае​мого вопроса;

· выяснение уровня подготовленности студента к актив​ной, творческой, самостоятельной деятельности в рыночных условиях.

Выпускная квалификационная работа должна отражать требования к выпус​книку по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», сформулированные в Государственном образова​тельном стандарте высшего профессионального образования: на основе профессиональных знаний обеспечить формирова​ние, анализ и использование для управления информации об активах, обязательствах, капитале, движении денежных по​токов, доходах и расходах, а также финансовых результатах деятельности организации и учреждений и тем самым спо​собствовать улучшению использования экономического потен​циала хозяйствующих субъектов, рациональной организации их финансово-экономических отношений, содействовать за​щите экономических интересов и собственности физических и юридических лиц.

Это положение определяет требования к уровню подго​товки выпускника по данной специальности, который должен:

· иметь системное представление о структурах и тен​денциях развития российской и мировой экономик;

· понимать многообразие экономических процессов в со​временном мире, их связь с другими процессами, происходя​щими в обществе;

· обладать всеми навыками, знаниями и умениями, необ​ходимыми в бухгалтерской профессии. В условиях глобализа​ции экономики профессиональное мастерство выпускника дол​жно отвечать критериям, предъявляемым Международной федерацией бухгалтеров (МФБ) и Советом по торговле и раз​витию ООН (ЮНКТАД) к специалистам в данной области.

         иЭти навыки включают в себя: способность к ведении исследовательской работы, абстрактному логическому мышлению, использованию методов индукции и дедукции и к критическому анализу; умение выявлять и преодолевать не​структурированные проблемы в незнакомых условиях и при​менять навыки решения возникающих проблем; умение оп​ределять и расставлять приоритеты в условиях ограничен​ных ресурсов и строить работу с соблюдением жесткого графика; способность адаптироваться к новому.

Навыки работы специалиста с людьми предполагают его способность: взаимодействовать с другими лицами, общаться с ними, в частности в коллективе, формулировать и делеги​ровать задачи, поощрять стремление людей к творческому росту и помогать их развивать, разрешать конфликты, уметь взаимодействовать с лицами, представляющими разные куль​туры и разные интеллектуальные слои; вести переговоры для достижения приемлемых решений по профессиональным воп​росам; трудиться в разнородной культурной среде.

Навыки работы специалиста с информацией требуют от него обязательного умения: излагать, обсуждать и действен​но отстаивать мнение в формальной и неформальной обста​новке, в письменной и устной форме; слушать и аналитичес​ки воспринимать письменную информацию, включая воспри​ятие культурных и языковых различий; находить, получать, систематизировать, письменно оформлять и использовать ин​формацию из устных, печатных и электронных источников.

Для использования информационных технологий специа​лист должен знать не менее двух типов систем обработки данных: автономную микрокомпьютерную систему и много​пользовательскую локальную сетевую систему; а также уметь получать доступ и вести поиск информации в сетевых базах данных, в таких как WWW; пользоваться электронной по​чтой, текстопроцессорной программой, программой матрич​ных расчетов, пакетами баз данных и как минимум — одной бухгалтерской (учетной) программой.

        Дипломированный специалист должен понимать сущность и социальную значимость своей профессии, необходимость ре​гулярно повышать свою квалификацию как с помощью дальнейшего обучения, так и самостоятельного овладения новыми знаниями.

При реализации знаний и умений в практической профес​сиональной деятельности дипломированный специалист должен:

· владеть необходимыми знаниями в области экономической теории, бухгалтерского учета (финансового и управленческого), бухгалтерской (финансовой) отчетности, анализа хозяйственной деятельности, аудита, налогообложения, делового и коммерчес​кого права, финансирования коммерческой деятельности и фи​нансового управления, количественных экономико-математичес​ких методов анализа и статистики для коммерческой деятельно​сти, оперативного управления и стратегии, общей коммерческой стратегии и основных организационных структур, управленчес​ких функций и методов, организационной деятельности, марке​тинга на предприятии и принципов международной коммерчес​кой деятельности, информационной технологии, международных стандартов бухгалтерского учета (отчетности) и аудита;

· уметь вырабатывать для конкретного предприятия ра​циональную систему организации учета и отчетности на осно​ве выбора эффективной учетной политики, базирующейся на соблюдении действующего законодательства и принципах укрепления экономики хозяйствующего субъекта;

· выполнять работы по учету наличия и движения активов, обязательств и капитала хозяйствующего субъекта и определе​нию результатов его хозяйственно-финансовой деятельности;

· знать и уметь практически применять принципы и пра​вила аудита основных хозяйственных операций;

· уметь аналитически обрабатывать учетную и отчетную информацию с целью принятия хозяйственных решений и по​лучения оценки эффективности функционирования объектов.

Исходя из этого основными задачами выпускной квалификационной работы являются:

1. - обоснование актуальности и практической значимос​ти темы работы;

      2- теоретическое обоснование исследуемых вопросов на основе анализа и обобщения экономической литературы;

3. - овладение методикой решения практических задач, поставленных в дипломной работе;

4. - обобщение полученных в результате проведенных исследований материалов и формулирование выводов и прак​тических рекомендаций;

5. - выявление самостоятельного умения работать с ис​точниками информации;

6. - умение грамотно и логически обоснованно излагать результаты исследования.

Главное в выпускной квалификационной работе — методически правильное ре​шение сформулированных в ней цели и задач, объективная оценка состояния бухгалтерского учета, экономического анализа и аудита в организации и разработка на этой основе конкретных мер ра​ционализации в организации бухгалтерского учета, экономичес​кого анализа и аудита исходя из требований национальных и международных стандартов по бухгалтерскому учету и аудиту.

При выполнении выпускной квалификационной работы по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» выпускник должен использовать знания по экономической теории, спе​циальным методическим дисциплинам: экономико-математи​ческие методы и моделирование хозяйственных процессов, теория статистики, информационные системы в экономике и другие общепрофессиональные дисциплины.

Требования к выпускной квалификационной работе спе​циалиста.
Выпускная квалификационная работа экономиста по спе​циальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» представ​ляет собой законченную разработку, в которой должны быть изложены вопросы рациональной организации бухгалтерско​го учета, экономического анализа и аудита.

Исходя из этого, выпускная квалификационная работа должна удовлетво​рять следующим требованиям:

— отражать теоретическую и практическую подготовлен​ность студента к самостоятельной работе специалиста с выс​шим экономическим образованием;

· содержать теоретическое и практическое обоснова​ние актуальности выбранного направления исследований;

· содержать критический подход к действующей прак​тике учета, анализа и аудита;

· базироваться на основе использования законодатель​ных, нормативных и инструктивных материалов;

· освещать дискуссионные вопросы теории и практики бухгалтерского учета, анализа и аудита с обоснованием лич​ной позиции дипломника;

· использовать бухгалтерскую, статистическую и опера​тивную информацию, характеризующую рассматриваемые экономические процессы;

· обеспечить аргументированность выводов, обоснован​ность предложений и рекомендаций по совершенствованию организации бухгалтерского учета, методики проведения эко​номического анализа и аудита в исследуемом объекте;

— обеспечить профессиональное, логически последова​тельное изложение и оформление материала в соответствии с установленными требованиями;

· представлять самостоятельное исследование актуальной проблемы из сферы деятельности исследуемого объекта. Это твор​ческий отчет выпускника о профессиональных, теоретических и практических знаниях и умениях, полученных за годы учебы;

· показать способность выпускника творчески применять полученные знания, делать самостоятельные научные и прак​тические выводы и обобщения, реализация которых обеспе​чит рост эффективности объекта;

· иметь практическую значимость, четкую направлен​ность на реализацию задач повышения эффективности объекта исследования;

· отличаться логичностью, доказательностью, лаконизмом, четким и ясным изложением материала, достоверностью фак​тов, отражать умение выпускника пользоваться рациональны​ми приемами поиска, отбора, систематизации и обработки ин​формации, осуществлять ее проверку. Высокая научная досто​верность и объективность — важнейшие требования к диплому.

Автор выпускной квалификационной работы несет всю полноту ответствен​ности за достоверность фактического материала, обоснован​ность выводов и обобщений, практических рекомендаций.

2. Выбор темы выпускной квалификационной работы
Выполнение выпускной квалификационной работы начинается с выбора темы, которому предшествует работа в студенческих научных круж​ках, подготовка и написание курсовых работ, выступления на конференциях.

Темы выпускных квалификационных работ связаны с изучаемыми разделами дисциплин «Бухгалтерский финансовый учет», «Бухгалтерс​кий управленческий учет», «Теория экономического анализа», «Комплексный экономический анализ хозяйственной деятель​ности», «Аудит» и устанавливаются выпускающей кафедрой.

Тематику выпускных квалификационных работ устанавливает выпускающая кафедра. В тематику в обязательном порядке включаются ак​туальные вопросы бухгалтерского учета, экономического ана​лиза, аудита, учитывая специализацию, выбранную вузом (факультетом), и профиль дисциплин по выбору.

Выбор темы выпускной квалификационной работы осуществляется студен​тами самостоятельно с учетом рекомендаций выпускающей кафедры и руководителя. Студент может предложить тему выпускной квалификационной работы, отвечающую требованиям ГОСТа по спе​циальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». При выборе темы выпускной квалификационной работы необходимо учитывать ее актуальность и практическую значимость, свой опыт практи​ческой работы, знание общеэкономических вопросов и специ​альной литературы. Целесообразно также руководствоваться опытом и знаниями, накопленными при написании рефера​тов, курсовых работ и подготовки научных докладов.

Закрепление за студентами избранных тем выпускных квалификационных работ производится кафедрой на основе письменного заявле​ния студента-выпускника (приложение 1) и оформляется при​казом ректора (проректора) вуза.

Студент разрабатывает проект задания на выпускную квалификационную работу, согласовывает с руководителем (приложение 2).

Как правило, основные вопросы, подлежащие разработке (исследованию), отражают содержание глав выпускной квалификационной работы.

3. План и структура выпускной квалификационной работы.
Рассматривая выбранную тему выпускной квалификационной работы, сту​дент должен всесторонне ее изучить, определить современ​ные требования к путям и способам решения избранной зада​чи, имеющиеся недостатки и разработать предложения (ме​роприятия) для наиболее эффективного решения вопросов темы выпускной квалификационной работы.

Сформулированные цель и задачи темы выпускной квалификационной рабо​ты, анализ подготовленной информации по исследуемой про​блематике служат основой разработки плана. План диплом​ной работы должен соответствовать теме исследования, от​ражать ее особенности. В то же время традиционным явля​ется следующий план (структура) и объем дипломной работы.

План (структура) и объем дипломной работы:
Содержание, 1-2 с.

Введение, 2—3 с.

Основная часть:

        I Глава — теоретические основы решаемой проблемы, 15-20 с.

        II Глава — расчетно-аналитическая часть, 30-35 с.

III Глава — рекомендательная часть, 15-20 с.
Заключение (выводы и предложения), 2-3 с.

Список использованной литературы (не менее 20 наиме​нований отечественных и зарубежных публикаций, включая нормативные документы)

Приложения (вспомогательные и иллюстрационные ма​териалы, на которые по тексту работы сделаны ссылки).

Содержание разделов дипломной работы.
Оглавление включает введение, номера и названия раз​делов и подразделов, заключение, список использованной литературы и приложения.

Введение. Обосновывается актуальность темы выпускной квалификационной работы, ее важность, место и значение в общей системе управления, в повышении эффективности производства, на​учное и практическое значение избранной темы.

Определяются цель и задачи, которые должен решить в ходе написания работы выпускник, указываются объект ис​следования, информационное обеспечение.

Цель исследования отражает назначение, результат ис​следования. Должна быть активная форма изложения цели исследования.

Задачи исследования составляют содержание и последо​вательность достижения цели исследования

Объект исследования — объекты профессиональной дея​тельности (и их слагаемые): оборотные и внеоборотные акти​вы, обязательства, капитал, доходы, расходы и финансовые результаты в области текущей, инвестиционной и финансо​вой деятельности конкретных хозяйствующих субъектов.

Тема выпускной квалификационной работы, цель и задачи исследования, задание на выпускную квалификационную работу взаимосвязаны. В качестве примера приводятся образцы по ряду тем выпускных квалификационных х работ по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» (табл. 1, 2, 3).

Глава 1. Теоретическая и методическая части работы дол​жны служить базой расчетно-аналитической и рекомендатель​ной частей выпускной квалификационной работы.

На основе изучения литературных источников отечествен​ных и зарубежных авторов рассматривается сущность иссле​дуемой проблемы, ее отражение в нормативных документах, плановой и отчетной документации. Анализируются различ​ные подходы ее решения, излагается собственная позиция студента. Глава содержит теоретические основы решения воп​роса, анализируются методы и методики решения поставлен​ных задач. Показывается значение и важность правильной организации бухгалтерского учета, анализа и аудита.

Рекомендуется рассматривать дискуссионные вопросы, что позволит обосновать собственную позицию и на этой ос​нове сформулировать предложения по совершенствованию учетно-аналитической работы на исследуемом объекте.

Таблица 1
1. Тема выпускной квалификационной работы «Бухгалтерский учет и анализ основных средств в ... (объект исследования)»

	Цель исследования
	Задачи исследования
	Задание на дипломную работу

	Определить направле​ния совершенствования организации бухгалтер​ского учета основных средств и повышения эффективности их ис​пользования в... (объект исследования)
	1. Изучение экономиче​ской литературы по вопросам бухгалтерско​го учета и анализа ос​новных средств.

2. Изучение нормативных
документов, регламенти​рующих бухгалтерский
учет основных средств.

3. Анализ практики ор​ганизации бухгалтер​ского учета наличия и
использования основных
средств в ... (объект исследования).

4. На основе результатов
анализа разработать
рекомендации (направ​ления) совершенствова​ния организации бухгал​терского учета и повы​шения эффективности
использования основных
средств в... (объект ис​следования)
	Основные вопросы, подлежащие разработ​ке (исследованию):

1. Теоретические осно​вы бухгалтерского учета
и анализа основных
средств.

2. Организация бухгал​терского учета основ​ных средств в ... (объект
исследования).

3. Анализ состояния и
использования основ​ных средств в... (объект
исследования)


Глава 2. Расчетно-аналитическая часть выпускной квалификационной работы начинается с краткой характеристики объекта исследования. Анализируется динамика экономических показателей развития объекта за определенный период, состояние бухгалтерского уче​та, бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности. Ос​новное требование, предъявляемое к аналитической части выпускной квалификационной работы, состоит в том, чтобы выводы базировались на результатах фактического анализа организации бухгалтерского учета и аналитической работы в исследуемом объекте.

        В данной главе критически показывается действующая практика учетно-аналитической работы объекта исследова​ния, обосновывается необходимость ее совершенствования, исходя из требований развития экономики в современных ус​ловиях и международных норм организации бухгалтерского учета, экономического анализа, аудита. 

Содержание цели и задач исследования (табл. 1, 2, 3) можно использовать как примерные по другим объектам бухгалтерского уче​та с учетом их специфики.

Таблица 2
2. Тема выпускной квалификационной работы «Бухгалтерский учет и аудит денежных средств в … (объект исследования)»

	[image: image1.png]


Цель исследования
	Задачи исследования
	Задание на дипломную работу

	Определить на​правления совершен​ствования организации бухгалтерского учета денежных средств в ... (объект исследования)
	1. Изучение экономиче​ской литературы по во​просам бухгалтерского учета денежных средств и аудита в организации.

2. Изучение нормативных
документов, регламенти​рующих бухгалтерский учет денежных средств и аудит в организации.

3. Анализ практики орга​низации бухгалтерского учета денежных средств в ... (объект исследования).

4. На основе результа​тов анализа разрабо​тать рекомендации (на​
правления) совершен​ствования организации бухгалтерского учета
денежных средств в...
(объект исследования)
	Основные вопросы, подлежащие разработке (исследованию):

1. Теоретические основы
бухгалтерского учета и
аудита денежных средств.

2. Организация бухгал​терского учета денежных средств в ... (объект
исследования).

3. Аудит денежных
средств в ... (объект
исследования)


Глава 3. Рекомендательная часть выпускной квалификационной работы по​священа обоснованию конкретных предложений по совершен​ствованию вопросов содержания и организации бухгалтерско​го учета, анализа и аудита в исследуемом объекте, выявлен​ных в расчетно-аналитической части выпускной квалификационной работы, что определяет ее практическую значимость.

        Следует избегать предложений типа «следует повысить производительность труда, снизить себестоимость продукции, нужно совершенствовать....» и т.д. Предложения должны быть конкретными, чтобы их можно было обсуждать (соглашаться или не соглашаться).

Таблица 3
3. Тема выпускной квалификационной работы «Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов деятельности ... (объект исследования)»

	Цель исследования
	Задачи исследования
	Задание на выпускную квалификационную работу

	Определить направле​ния совершенствования организации бухгалтер​ского учета финансовых результатов и повыше​ния рентабельности в ... (объект исследования)
	1. Изучение экономиче​ской литературы по во​просам бухгалтерского учета и анализа финан​совых результатов дея​тельности организации.

2. Подбор и изучение
нормативных докумен​тов, регламентирующих бухгалтерский учет и анализ финансовых
результатов деятельно​сти организации.

3. Анализ практики орга​низации бухгалтерского учета и анализа финан​совых результатов дея​тельности (объект иссле​дования).

4. На основе результатов
анализа разработать
рекомендации (направле​ния) совершенствования. организации бухгалтер​ского учета финансовых
результатов и повы​шения рентабельности (объект исследования)
	Основные вопросы, под​лежащие разработке (исследованию):

1. Теоретические основы
бухгалтерского учета и
анализа финансовых
результатов деятельно​сти организации.

2. Организация бухгал​терского учета финансо​вых результатов в ...
(объект исследования).

3. Анализ финансовых
результатов деятельно​сти ... (объект исследо​вания)


Заключение (Выводы и предложения). Обобщаются результа​ты выпускной квалификационной работы, полученные во всех главах, делаются вы​воды. Отмечается практическая направленность и значимость ра​боты, область ее настоящего (или возможного в будущем) ис​пользования: при проведении расчетов, составлении отчетов, улуч​шении методики, внедрении автоматизированных систем и т.д.

Заключение характеризует степень и качество выполне​ния поставленной перед выпускником задач, должно быть четким и лаконичным по форме, содержать основные выводы и предложения, направленные на улучшение учетно-аналитической работы исследуемого объекта в части решения тех воп​росов и проблем, которые рассмотрены в выпускной квалификационной работе. Выводы и предложения должны быть:

— конкретными, содержать рекомендации о способах их
реализации (не быть лозунгами: необходимо повысить ... сни​зить и т. п.). Необходимо показать, как этого добиться, что
для этого нужно сделать, во что это обойдется.

Студент должен представить, что членами Государствен​ной аттестационной комиссии являются и руководители объек​та исследования, который они хорошо знают и ждут от выпускника не общих фраз, а конкретных рекомендаций по улуч​шению работы своего объекта.

· отражать данные об эффективности рекомендуемых выпускником мероприятий (сопоставить затраты и результаты, привести расчеты эффективности предлагаемых мероприятий);

· охарактеризовать другие преимущества рекомендуе​мых мероприятий (социальный эффект и эффективность — облегчение условий труда, снижение травматизма, повыше​ние культуры производства и т.п.).

Список использованной литературы является составной частью выпускной квалификационной работы и отражает степень изученности выпускником данной темы.

Список использованной литературы должен содержать нормативные документы, литературные источники и мате​риалы организации, использованные в выпускной квалификационной работе.

Приложения. Включают дополнительный материал необ​ходимый для подтверждения рассматриваемых положений выпускной квалификационной работы (учетные документы по теме работы, за​полненную бухгалтерскую (финансовую) отчетность исследу​емой организации, таблицы, диаграммы, схемы).

В качестве примера приводятся планы разработки тем выпускной квалификационной работы по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», которые могут быть скорректированы исходя из особенностей исследуемого объекта, цели, задачи, наличия информации.

Тема «Бухгалтерский учет и анализ основных средств в ... (объект исследования)»*
Содержание. Введение.
1. Теоретические основы бухгалтерского учета и анали​за основных средств.
1. Экономическое содержание основных средств как объекта бухгалтерского учета.

2. Нормативное регулирование бухгалтерского учета основных средств**.

3. Методы и приемы экономического анализа.

2. Организация бухгалтерского учета основных средств
в ... (объект исследования).
1. Организационно-экономическая характеристика ... (объекта исследования).

2. Учет поступления основных средств.

3. Учет использования основных средств.

4. Учет выбытия основных средств.

3. Анализ состояния и использования основных средств
в... (объект исследования).
1. Анализ обеспеченности предприятия основными сред​ствами производства.

2. Анализ интенсивности и эффективности использова​ния основных средств.

3. Рекомендации по совершенствованию бухгалтерского учета и использованию основных средств в ...

Заключение.
Список использованной литературы.
Приложения.
* Данную структуру выпускной квалификационной можно использовать как при​мерную по другим объектам бухгалтерского учета с учетом их специфики (нематериальные активы, производственные запасы, оплата труда, зат​раты на производство, готовая продукция, денежные средства, финансо​вые вложения, расчеты с бюджетом, финансовые результаты и др.).

**Для подготовки данного параграфа целесообразно использовать:

1. — сборники ПБУ;

— Косолапова М. В. Теория бухгалтерского учета. Норматив​ное обеспечение дисциплины: Учебно-практическое пособие. — М.: ИТК «Дашков и К0», 2008.

Тема «Бухгалтерский учет и аудит денежных средств в ... (объект исследования)»
Содержание. Введение.
1. Теоретические основы бухгалтерского учета и ауди​
та денежных средств.
1. Денежные, средства как объект бухгалтерского учета.

2. Учет наличных расчетов.

3. Учет безналичных расчетов.

4. Содержание аудита денежных средств.

2. Организация бухгалтерского учета денежных средств
в ... (объект исследования).
1. Организационно-экономическая характеристика ... (объект исследования).

2. Организация бухгалтерского учета наличных рас​четов.

3. Организация бухгалтерского учета безналичных рас​четов.

4. Рекомендации по совершенствованию бухгалтерского учета денежных средств в ... (объект исследования).

3. Аудит денежных средств в ... (объект исследования).
1. Нормативное регулирование проверки движения де​нежных средств*.

2. План и программа аудита денежных средств.

3. Оценка результатов проверки движения денежных средств и аудиторское заключение.

Заключение.
Список использованной литературы.
Приложения.
Тема «Бухгалтерский учет и анализ финансовых резуль​татов деятельности... (объект исследования)»
Содержание. Введение.
*Для подготовки данного параграфа целесообразно использовать сборники стандартов по аудиту.

1. Теоретические основы бухгалтерского учета и ана​лиза финансовых результатов.
1. Финансовые результаты как объект бухгалтерского учета.

2. Нормативное регулирование бухгалтерского учета фи​нансовых результатов*.

3. Методы и приемы проведения экономического ана​лиза.

2. Организация бухгалтерского учета финансовых ре​зультатов в ... (объект исследования).
1. Организационно-экономическая характеристика ... (объект исследования).

2. Учет финансовых результатов от продажи продукции (работ, услуг).

3. Учет операционных и внереализационных доходов и расходов.

4. Учет прибылей и убытков.

5. Рекомендации по совершенствованию бухгалтерского учета финансовых результатов в ... (объект исследования).

3. Анализ финансовых результатов деятельности ...
(объект исследования).
1. Анализ состава и динамики прибыли.

2. Анализ финансовых результатов от реализации про​дукции (работ, услуг).

3. Анализ прочих финансовых доходов и расходов.

4. Факторный анализ прибыли и рентабельности.

3.5. Рекомендации по повышению рентабельности в ...
(объект исследования).

Заключение.
Список использованной литературы.
Приложения.
*Для подготовки данного параграфа целесообразно использовать:

1. — сборники ПБУ;

2 — Косолапова М. В. Теория бухгалтерского учета. Норматив​ное обеспечение дисциплины: Учебно-практическое пособие. — М.: ИТК «Дашков и К0», 2008

4. Подготовка выпускной квалификационной работы
Работа над выпускной квалификационной работой делится на три стадии: подготов​ка, исполнение, оформление.

Первая стадия — подготовка и сбор исходных данных.
Вторая стадия — разработка и экономическое обоснование мероприятий в соответствии с задачами выпускной квалификационной работы.
Третья стадия — оформление и окончательная доработ​ка выпускной квалификационной работы.
Модель (алгоритм) содержания и последовательности выполнения выпускной квалификационной работы состоит из следующих эта​пов (элементов):

1. — тема выпускной квалификационной работы выбрана;

2. — задание на выпускную квалификационную работу выдано;

3. — база преддипломной практики определена;

4. — учебный материал по теме проработан;

5. — научный руководитель от кафедры назначен;

6. — материалы для расчета и анализа собраны;

7. — литературные источники и периодическая литера​тура проработаны;

8. — анализ собранного материала проведен;

9. — расчеты и обоснования к работе проведены;

10. — материалы выпускной квалификационной работы с руководителем об​суждены;

11. — материалы выпускной квалификационной работы доложены на конфе​ренции, в учебной группе;

12. — программа преддипломной практики выполнена, ма​териалы к отчету о практике подготовлены;

13. — отчет о преддипломной практике защищен;

14. — аналитический обзор и список литературы оформ​лены;

15. — выпускная квалификационная работа подготовлена и оформлена;

16. — аннотация к выпускной квалификационной работе написана и отпеча​тана;

17— выпускная квалификационная работа передана руководителю на про​верку;

18. — выпускная квалификационная работа научным руководителем проверена;

19. — доклад к защите выпускной квалификационной работы подготовлен;

20. — иллюстративные материалы к докладу на защите дипломной работы подготовлены;

21. — отзыв научного руководителя о выпускной квалификационной работе написан;

22. — выпускная квалификационная работа на рецензию направлена;

23. — выпускная квалификационная работа сдана на кафедру;

24. — выпускная квалификационная работа защищена на заседании ГАК.

В соответствии с данной моделью составляется График выполнения (подготовки) выпускной квалификационной работы с указанием оче​редности и сроков выполнения определенных этапов работы (приложение 3).

Студент по избранной теме выпускной квалификационной работы изучает нормативные документы, литературу и подбирает необходи​мый фактический материал организации, на примере кото​рой выполняется выпускная квалификационная работа.

В первую очередь изучаются Федеральные законы РФ, Указы Президента РФ, Постановления Правительства РФ, положения (стандарты) и другие нормативные документы, непосредственно относящиеся к теме выпускной квалификационной работы.

Работа над темой выпускной квалификационной работы, как правило, начинается с подбора и первичного ознакомления с необходимой литерату​рой. Выпускная квалификационная работа выполняется на основе глубокого изу​чения литературных источников по специальности (учебники, учебные пособия, монографии, периодическая литература).

Выпускники обычно имеют некоторые навыки составления библиографии по заданной проблеме, изучения монографической и периодической литературы и других ис​точников, которые они приобрели при написании рефератов, подготовке курсовых работ и выполнении исследований под руководством преподавателей кафедр.

Для составления библиографии по теме выпускной квалификационной рабо​ты студент использует имеющиеся в библиотеках:

систематические каталоги — названия произведе​ний расположены по отраслям знания;

алфавитные каталоги — карточки на книги располо​жены в алфавитном порядке фамилий авторов;

предметные каталоги — содержат названия произ​ведений по конкретным проблемам и специальностям;

различные библиографические справочные издания — указатели по отдельным темам и разделам. Библиографию специальной литературы и журнальных статей можно полу​чить в библиотеке вуза.

При выполнении выпускной квалификационной работы целесообразно исполь​зовать статьи в журналах «Аудитор», «Аудиторские ведомо​сти», «Бухгалтерский учет», «Главбух», «Главная книга», «Московский бухгалтер», «Нормативные акты для бухгалте​ра», «Советник бухгалтера» и газетах «Бухгалтерская газе​та», «Учет, налоги, право», «Финансовая газета».

Важным разделом выпускной квалификационной работы является экономи​ческое обоснование полученных результатов. Необходимо по​казать, что улучшение учета, проведение анализа и аудита положительно влияет на экономические результаты деятель​ности организации:-

· повышение аналитичности учета обеспечивает управ​ление производством необходимой информацией;

· правильное экономически обоснованное распределение и отнесение затрат на отдельные объекты учета повышает точность исчисления себестоимости продукции;

· улучшение контрольных функций учета способствует снижению дебиторской и кредиторской задолженности и по​вышению эффективности использования оборотных средств;

· внедрение передовых способов и приемов обработки экономической информации удешевляет содержание аппара​та управления;

· внедрение типовой первичной документации и правиль​ное ее заполнение способствуют более широкому примене​нию комплексной механизации учета.

После написания работы и проверки ее научным руково​дителем нужно получить отзыв рецензента, написать анно​тацию работы, подготовить доклад и иллюстративные мате​риалы к защите работы перед ГАК.

5. Руководство подготовкой выпускной квалификационной работы
Руководитель выпускной квалификационной работы выдает выпускнику За​дание (приложение 2) и График ее подготовки (приложение 3).

В период написания выпускной квалификационной работы студент в соот​ветствии с Графиком встречается с руководителем, который оказывает ему методическую помощь.

В отзыве руководителя на выпускную квалификационную работу оценка не указывается, а высказывается мнение о возможности ее до​пуска к защите и присвоении выпускнику квалификации эко​номиста по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, ана​лиз и аудит» (приложение 4).

К защите выпускной квалификационной работы на ГАК студент должен под​готовить согласованные с руководителем тезисы доклада и необходимый материал.

В докладе (4-5 страниц компьютерного текста через 1,5 интервала) должно быть отражено:

1. цель и задачи выпускной квалификационной работы (0,5 с);

2. краткая организационно-экономическая характеристи​ка, состояние учетно-аналитической работы в исследуемой организации (1,5 с);

3. выводы и предложения по совершенствованию содер​жания и организации бухгалтерского учета, экономического анализа и аудита в исследуемом объекте (2—3 с).

6. Особенности выполнения выпускных квалификационных работ студентами очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения.
Студенты специальности 080109 «Бухгалтерский учет, ана​лиз и аудит», обучающиеся на очно-заочной (вечернем) и за​очном отделениях, выполняют выпускную квалификационную работу в соответ​ствии с учебным планом своей специальности и формы обуче​ния. Методика подготовки и процедура защиты выпускной квалификационной ра​боты студентами очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения такие же, как и для студентов очного отделения. Поэто​му методические рекомендации, изложенные выше, в полной мере относятся к выпускным квалификационным работам, подготовленным сту​дентами очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения.

В выпускной квалификационной работе студентов очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения расчетно-аналитическая и рекомен​дательная части основываются на фактических материалах предприятия по месту работы. При выборе темы выпускной квалификационной работы следует в максимальной степени учесть и соединить специфику непосредственной работы студента с тематикой выпускных квалификационных работ по бухгалтерскому учету, анализу и аудиту.

Работающим студентам, чтобы успешно подготовить выпускную квалификационную работу, рекомендуется использовать свое право на льготы, предусмотренные законом.

7. Оформление выпускной квалификационной работы, ее рецензирование
Выпускная квалификационная работа включает: титульный лист, оглавле​ние, текстовую часть, подразделяющуюся на введение, гла​вы, внутри которых выделяются параграфы, заключение, список использованной литературы, приложения. Объем ра​боты не должен превышать 70 страниц текста, напеча​танного через 1,5 интервала. В этот объем не входят прило​жения и перечень использованной литературы.

Формат бумаги для выпускной квалификационной работы унифицирован. Бумага должна быть белого цвета и формат листа А4 (210 х 297). На каждой странице должны быть оставлены поля: размер левого — 30 мм, правого — не менее 10, верхнего — не менее 15, нижнего — не менее 20 мм. В этом случае стра​ница содержит 28—30 строк по 60 знаков в строке, считая знаки препинания и пробел между словами.

Каждая страница текста, включая иллюстрации и при​ложения, нумеруется, кроме титульного листа, задания на дипломную работу и графика ее выполнения, по порядку без пропусков и повторений.

Номера страниц проставляются начиная с оглавления (с. 3). Все листы работы должны быть скреплены или сбро​шюрованы в жестком переплете.

Нельзя представлять выпускную квалификационную работу в скоросшива​теле или подобной ему папке!

Главы выпускной квалификационной работы нумеруют арабскими цифрами, параграфы двумя арабскими цифрами, разделенными точкой: первая означает номер главы, вторая — параграфа (после номе​ров глав и параграфов ставится точка: 1.2 — второй подраздел первого раздела, 3.4 — четвертый подраздел третьего раздела).

Введение, каждую главу (кроме параграфов), заключе​ние, список литературы, приложения начинают с новой стра​ницы. Их заголовки печатают без подчеркивания прописными (заглавными) буквами.

Задание на подготовку выпускной квалификационной работы заполняется на стандартном бланке (приложение 2). В нем указываются тема выпускной квалификационной работы, целевая установка и основные вопросы, под​лежащие разработке. Задание подписывает научный руководи​тель выпускной квалификационной работы, заведующий кафедрой и выпускник.

Титульный лист оформляется на стандартном бланке и содержит название темы, фамилию, имя и отчество студен​та, факультет; фамилию, имя и отчество, звание (должность) руководителя выпускной квалификационной работы (приложение 5).

Титульный лист выпускной квалификационной работы подписывается сту​дентом, руководителем выпускной квалификационной работы, консультантом, заведующим кафедрой, (выпускник подписывается и под Зак​лючением — перед списком литературы.)

Оглавление оформляется в соответствии с планом выпускной квалификационной работы и включает перечень основных разделов рабо​ты: введение, главы и параграфы, заключение, список литературы, приложения. По каждому пункту рубрикации в тек​сте оглавления проставляются страницы.

Оглавление должно строго соответствовать заголовкам в тексте.

Все заголовки и подзаголовки в тексте работы следует выделять шрифтом, отличным от шрифта основного текста, но не другим цветом. Рубрикация выпускной квалификационной работы реко​мендуется двухступенчатая, деление производится на гла​вы и параграфы. Нумерация глав и параграфов обозначает​ся цифрами, при этом параграфы в каждой главе имеют самостоятельную (несквозную) нумерацию.

Текст работы. Оглавление, первый лист введения, начало каждой главы, заключение, список литературы, приложения пишутся с новой страницы, а параграфы не начинают с новой страницы, а продолжают сразу после предыдущего параграфа. Наименования глав и параграфов должны быть по возможности короткими. Переносы слов в заголовках не допускаются. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Текст выпускной квалификационной работы необходимо разбивать на абзацы, на​чала которых пишутся с красной строки. Абзацами выделяются примерно равные по объему, тесно связанные между собой и объединенные по смыслу части текста. Они могут включать не​сколько предложений. В каждом абзаце должны содержаться положения, объединенные общей мыслью.

Стиль и язык изложения материала выпускной квалификационной работы должен быть четким, ясным, грамотным. Простота и доступ​ность изложения содержания темы являются важным досто​инством выпускной квалификационной работы и свидетельствуют о владении автором материалом исследования.

Сокращения слов в тексте и в подписи под иллюстрация​ми не допускается. Исключения составляют сокращения, ус​тановленные государственным стандартом, а также употреб​ление общеизвестных сокращений (АСУ, ЭВМ). Не рекомен​дуется вводить собственные сокращения обозначений и тер​минов. Наименования, приводимые в тексте и в иллюстра​циях, должны быть одинаковыми.

Графики, схемы, таблицы. Графики, схемы и таблицы должны быть органично связаны с текстом.

Графики и схемы. Не должны иметь лишних изображе​ний, которые не поясняются в тексте. Каждый вид иллюст​раций нумеруется арабскими цифрами сквозной нумерацией (например, рис. 1, схема 2, таблица 4 и т. д.). Для каждой группы графического материала применяется отдельная, са​мостоятельная сквозная нумерация, которая размещается под иллюстрацией после перечня условных обозначений.

Таблицы. При составлении и оформлении таблиц реко​мендуется выполнять ряд требований (правил), основными из которых являются следующие:

1. таблица должна быть снабжена текстовым заголовком, который располагается над таблицей посередине полосы. Заго​ловок пишется с заглавной (прописной) буквы без точки в конце;

2. таблицы имеют сквозную нумерацию. Знак „№ « перед цифрой не ставится. Номер таблицы пишется в правом верх​нем углу над заголовком таблицы (например: Таблица 3). В тексте обязательно должна быть ссылка на таблицу;

3. таблицы с цифровыми данными оформляются следую​щим образом. В строках (горизонтальных рядах) дается пол​ное или сокращенное наименование объекта, в первом стол​бце указывается размерность каждой строки, единицы изме​рения, последующие заголовки столбцов могут разбиваться на графы и подграфы. Допускается указывать над таблицей общую размерность данных. Цифры в графах таблиц распо​лагают так, чтобы шкалы чисел во всей графе были точно одни под другими. Если есть необходимость действий над циф​рами по строкам и столбцам, целесообразно их нумеровать арабскими цифрами;

4. если таблица составлена на основании данных, заим​ствованных из каких-либо источников, то необходимо сде​лать ссылку на источник с указанием номера по списку лите​ратуры и страниц, на которых она помещена (ссылка разме​щается сразу после таблицы);

основные заголовки и самостоятельные названия в ска​зуемом (шапке) и подлежащем (боковике) таблицы пишутся с заглавной (прописной) буквы, а подчиненные, расположен​ные ниже объединяющего их заголовка, со строчной (малой). Точка в конце их не ставится. Если таблица текстовая, то слова в графах таблицы всегда пишутся с заглавной (пропис​ной) буквы. В конце текста в графах точка не ставится.

6) большие по объему таблицы должны быть вынесены в приложения.

Приложения к выпускной квалификационной работе. Приложения оформ​ляют как продолжение работы на последующих страницах пос​ле основного текста работы, располагая их в порядке появле​ния ссылок в тексте. В них помещаются дополнительные ма​териалы, подтверждающие основные положения работы. В при​ложения могут входить таблицы исходных данных и резуль​таты расчетов, схемы, алгоритмы, рисунки, копии учредитель​ных документов организации, бухгалтерские документы, ба​лансы и статистические отчеты организации, по материалам которой выполнена выпускная квалификационная работа и другие документы.

Каждое приложение начинается с новой страницы с ука​занием в правом верхнем углу слова «Приложение», напеча​танного прописными буквами. Нумеруют приложения после​довательно арабскими цифрами (без знака №), например, Приложение 3, и т.д.

Цитирование литературных источников. Дословное приведение выдержки из какого-либо произведения выделя​ется кавычками и снабжается ссылкой на источник. При ци​тировании допустимо приводить современную орфографию и пунктуацию, опускать слова, обозначая пропуск многоточи​ем, если мысль автора не искажается.

При ссылке в тексте на литературные источники приводят порядковый номер источника по списку литературы, заклю​ченный в квадратные скобки с указанием страницы [10, с. 15]. Такой порядок оформления ссылок на источник позволяет избегать повторения названий источников при многократном их использовании в тексте работы.

Список литературы
Библиографический список оформляется в соответствии с ГОСТ 7.1. 2003. «Библиографическое описание документа».

В него включаются источники, на которые в выпускной квалификационной работе есть ссылки, а также другие использованные при ее подготовке материалы.

Установлен следующий порядок библиографического ма​териала: на первом месте указывают законы РФ, затем — подзаконные акты (указы Президента РФ, постановления Пра​вительства РФ, нормативные акты министерств и ведомств).

После законов и подзаконных актов в алфавитном порядке перечисляют учебники, учебные пособия, источники статисти​ческих данных, монографии, материалы научных конференций, газетные и журнальные статьи и другие источники.

Сведения о книгах (монографии, учебники, справочни​ки и т.д.) должны содержать: фамилию и инициалы автора, заглавие книги, место издания, издательство и год издания.

Фамилия автора указывается в именительном падеже. Книги одного, двух или трех авторов, а также сборники ста​тей описывают под фамилиями в той последовательности, в какой они напечатаны в книге; перед фамилией последующе​го автора ставят запятую.

Заглавие книги (сборника) приводится в том виде, в ка​ком оно дано на титульном листе.

Наименование места издания указывается полностью в именительном падеже. Допускается сокращение названий толь​ко двух городов: Москвы (М.) и Санкт-Петербурга (СПб.).

Сведения о статье из периодического издания включают: фамилию и инициалы автора, заглавие статьи, название изда​ния (журнала), год выпуска, том, номер издания (журнала), страницы, на которых помещена статья. Заглавие статьи приво​дят в том виде, в каком оно дано в периодическом издании.

После ФИО автора, названия статьи ставят две косые черты (//) и дальше приводят сведения об издании, в кото​ром помещена статья. Название издания, журнала пишут без кавычек. При указании номеров страниц, на которых поме​щена статья, следует приводить номера первой и последней страниц, разделенные знаком тире, например: с.с. 32-39.

Пример оформления списка литературы — приложение 6.

Формулы. Пояснения значений символов и числовых ко​эффициентов должны приводиться под формулой в той пос​ледовательности, в какой они даны в формуле. Значения каж​дого символа и числового коэффициента следует давать с новой строки. Первую строку объяснений начинают со сло​ва «где», двоеточие после него не ставят.

Формулы, на которые имеются ссылки в тексте, должны нумероваться в пределах главы арабскими цифрами. Номер формулы должен состоять из номера главы и порядкового но​мера формулы, разделенных точкой, например 1.2 (вторая фор​мула первой главы). Номер формулы следует заключать в скобки и помещать на правом поле на уровне нижней строки форму​лы. При ссылке в тексте на формулу необходимо указывать ее полный номер в скобках, например, в формуле (1.2).

Оглавление располагается за титульным листом. В нем последовательно указываются наименования частей выпускной квалификационной работы: введение; названия глав и входящих в них пара​графов; заключение; список использованной литературы; при​ложения.

Против каждого наименования частей работы в правой стороне листа указывается номер страницы, с которой начи​нается данная часть. Перед названием глав и параграфов пи​шутся их номера.

Затем идет основная часть работы по главам и пара​графам.

После написания работы необходимо тщательно выве​рить номера и наименования бухгалтерских счетов, считать текст работы, проверить точность цифр, ссылки на приложе​ния, нумерацию формул, устранить ошибки и опечатки.

В конце выпускной квалификационной работы на последней странице тек​ста после заключения ставится подпись студента и дата подписания работы.
Выпускная квалификационная работа подлежит рецензированию. Порядок ре​цензирования устанавливается высшим учебным заведением.

Выпускная квалификационная работа вместе с отзывом руководителя в ус​тановленные кафедрой сроки и порядок передается на рецен​зирование согласно списку рецензентов, утвержденных де​каном факультета. Рецензия представляется в рукописи или печатном виде (приложение 7).

Выпускная квалификационная работа с отзывом руководителя и рецензией представляется выпускником на просмотр заведующему ка​федрой, который решает вопрос о допуске работы к защите.

8. Защита выпускной квалификационной работы и ее оценка.
В соответствии с Законом РФ «Об образовании» освоение образовательных программ высшего профессионального обра​зования завершается обязательной итоговой аттестацией вы​пускников, которая осуществляется в соответствии с Положе​нием об итоговой государственной аттестации выпускников выс​ших учебных заведений.

К защите выпускной квалификационной работы допускается лицо, успешно завершившее в полном объеме освоение основной образова​тельной программы по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» и успешно прошедшее все другие виды итоговых аттестационных испытаний и получен допуск к за​щите, подписанный заведующим выпускающей кафедры.

Защита выпускной квалификационной работы (за исключением работ по закрытой тематике) проводится на открытом заседании Го​сударственной аттестационной комиссии с участием не ме​нее двух третей ее состава.

На защиту могут быть приглашены руководитель рабо​ты и рецензент, преподаватели и научные работники выпус​кающего вуза, специалисты предприятий, организаций и уч​реждений — потребителей кадров специальности 080109, ве​дущие преподаватели и научные работники других вузов.

На защите выпускник делает краткое сообще​ние (до 10 мин.), в котором излагает мотивы выбора темы выпускной квалификационной работы, характеризует: поставленные цель и за​дачи, предмет и методы исследования, полученные резуль​таты и выводы, обосновывает их и указывает теоретичес​кую и практическую значимость.
После доклада студент отвечает на заданные вопросы. Студенту, защищающему дипломную работу, может быть задан любой вопрос по ее содержанию не только членами. Государственной аттестационной комиссии, но и всеми при​сутствующими на защите.

Затем зачитываются отзыв руководителя, рецензия на работу и заслушиваются ответы выпускника на замечания, сделанные в рецензии.

После ответа студента на заданные ему вопросы, заме​чания рецензента происходит обмен мнениями, в котором могут принять участие члены ГАК, руководитель, рецензент и все желающие. В заключение автору выпускной квалификационной работы предос​тавляется возможность в кратком выступлении защитить или разъяснить положения, которые встретили возражения, от​ветить на сделанные замечания и рекомендации, дать необ​ходимые справки, привести дополнительные материалы.

По положительным результатам итоговой Государствен​ной аттестации, оформленных протоколами экзаменационных комиссий, ГАК принимает решение о присвоении выпускнику квалификации «экономист» по специальности 080109 «Бухгал​терский учет, анализ и аудит» и выдаче диплома о высшем профессиональном образовании государственного образца.

При неудовлетворительной оценке выпускной квалификационной работы выпускник имеет право повторной защиты после ее доработки, но только один раз и не раньше следующего учеб​ного года.

Решения ГАК принимаются на закрытом заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии.

При равном числе голосов председатель комиссии (или заменяющий его заместитель председателя комиссии) обла​дает правом решающего голоса.

Все решения ГАК оформляются протоколами.

Результаты защиты выпускных квалификационных работ определяются оценками «отлично», «Хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний комиссий.

Критерии оценки защиты дипломной работы:

· полнота изложения теоретического содержания темы, использования действующих нормативных документов;

· использование источников информации и практичес​кого материала обследуемых объектов;

· творческий подход к решению проблемных вопросов;

· формулирование выводов и экономическое обоснова​ние предложений (рекомендаций);

· аргументированность и лаконичность ответов на задан​ные вопросы;

· ориентация в рассматриваемой проблематике;

· оформление выпускной квалификационной работы в соответствии с тре​бованиями ГОСТов.

Оценки, полученные студентами на защите выпускных квалификационных работ, записываются в зачетные книжки.

Выпускникам, не проходившим итоговых аттестацион​ных испытаний по уважительной причине (по медицинским показаниям или других исключительных случаях, доку​ментально подтвержденных), предоставляется возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисле​ния из вуза. Для них организуются дополнительные заседа​ния государственных аттестационных комиссий в установ​ленных вузом сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи выпускником заявления.

Студенту, защитившему дипломную работу, присваи​вается решением ГАК квалификация «экономист» по специ​альности 060500 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», вру​чается государственный диплом установленного образца и нагрудный знак.

Студентам, сдавшим курсовые экзамены с оценкой «от​лично» не менее чем по 75 процентам всех дисциплин учеб​ного плана, а по остальным дисциплинам — с оценкой «хо​рошо», сдавшим междисциплинарный экзамен и защитив​шим выпускную квалификационную работу с оценкой «отлично», выдается дип​лом с отличием.

Студентам, получившим диплом с отличием и проявив​шим склонность к научной работе, может быть рекомендо​вано поступление в аспирантуру.

Выпускная квалификационная работа после ее защиты хранится в архиве института.

При необходимости передачи дипломной работы органи​зации для внедрения ее в практику с нее снимается копия.

9. Советы выпускнику: подготовка и защита дипломной работы
Защита выпускной квалификационной работы (проекта) на заседании Госу​дарственной аттестационной комиссии (ГАК) является завер​шающим этапом обучения в вузе. Чтобы данный этап прошел хорошо, необходимо соблюдение ряда правил и действий.

Защита выпускной квалификационной работы имеет две стороны — содер​жательную и техническую.

Содержательная сторона защиты выпускной квалификационной работы
Защита выпускной квалификационной работы состоит из двух частей:

1. — доклада;

2. — ответов на вопросы. 

Доклад
Мало сделать хорошую работу — надо хорошо, умело ее преподнести.

Доклад готовится заранее и необходимо в нем показать знание теоретических и методических положений примени​тельно к теме вашей дипломной работы, умение их реализо​вать на конкретном объекте.

На защите в отведенное время выпускник должен пока​зать знание темы, умение логично и четко излагать матери​ал исследования, обосновать полученные выводы.

Нужно заранее на кафедре узнать, сколько времени отводится для сообщения доклада и при его подготовке исхо​дить из этого лимита времени (время на зачтение одной страницы машинописного текста (30 строк, 60 символов с пробе​лами в строке) составляет 2 минуты).

Обычно комиссия минимизирует время для доклада, что​бы больше времени осталось для вопросов, которые позволя​ют непосредственно судить о подготовке специалиста.

Существуют две формы доклада — активная и пассивная.

Активная форма доклада отражает сущность, назначе​ние дипломной работы и исходя из этого определяется соот​ветственно структура доклада: 1) цель; 2) задачи; 3) выводы (в соответствии с задачами); 4) рекомендации (предложения).
Пассивная форма доклада — пересказ содержания выпускной квалификационной работы (первая глава, вторая глава, третья глава), что за отведенное время для доклада практически сделать невозможно и, соответственно, впечатление о работе созда​ется неважное.

Такая форма доклада вызывает много вопросов, так как не раскрыта сущность выпускной квалификационной работы, т. е. все равно придется отвечать на вопросы, составляющие содержание активной формы доклада.

Очень важным, итоговым разделом выпускной квалификационной работы является раздел Рекомендации (Предложения).
Если в работе есть предложения, реализация которых обеспечивает эффект (результат), то следует подсчитать, во что он обойдется, и на этой основе определить эффектив​ность рекомендуемых мероприятий. В этом случае будут по​лучены обоснованные рекомендации (предложения).
Если предложения не просчитаны, не выявлены коли​чественно эффект и затраты для его получения, а звучат в общем виде (нужно снизить себестоимость, повысить произ​водительность труда, улучшить финансовое положение орга​низации и т. п.), то это будут необоснованные рекомендации (предложения). Реакция членов комиссии на такие рекомен​дации естественно отрицательная.

Делая предложения, нужно ответить на вопросы: как, каким образом добиться этого, во что это обойдется, за какой период. Ответив на эти вопросы, можно определить реальность рекомендаций (желание есть — средств нет).

Технология доклада
Желательно, чтобы доклад не зачитывался буквально, а служил основой вашего выступления. Говорить следует спо​койно, не пытаться за счет ускорения чтения текста сказать больше за отведенное время (торопливость здесь ни к чему).

Если у вас есть иллюстративный материал к докладу, то его необходимо иметь в достаточном количестве экземпля​ров для раздачи членам комиссии и один экземпляр должен остаться у Вас для ответа на вопросы по иллюстративному материалу.

На первой странице материала указываются тема выпускной квалификационной работы, ФИО выпускника.

Иллюстративный материал — это обычно таблицы, схе​мы графики, расчеты. Листы этого материала необходимо скрепить в папку.

Нумерация таблиц, схем, графиков и т. д. производится независимо от их номеров в тексте выпускной квалификационной работы, начи​ная с номера 1 (табл. 1, схема 1, график 1 и т. д.).

Раздавать иллюстративный материал членам комиссии может выпускник или товарищ из группы.

Встав за трибуну, необходимо разложить на ней доклад и вспомогательные материалы (план счетов, иллюстративный материал).

Первая фраза, которую произносит защищающийся: «Ува​жаемые члены Государственной аттестационной комиссии».

Далее: а) если тема выпускной квалификационной работы была оглашена членом ко​миссии, ее повторять не надо, а сразу переходить к тексту доклада;

б) если тема выпускной квалификационной работы не оглашалась, то следует назвать тему работы, а затем переходить к тексту доклада.

Если вы раздали иллюстративный материал, то в док​ладе необходимо делать ссылки на него хотя бы в виде об​ращения внимания комиссии: «табл. 1», «схема 2» и т. д., а лучше ещё и давать краткие пояснения к этим таблицам, схемам.

После доклада необходимо сказать фразу: «Доклад окон​чен». Тем самым вы однозначно оповестите членов комиссии о его завершении и не будет впечатления, что вы просто остановились.

Ответ на замечания рецензента должен быть кратким, по существу, корректным (не вступать в пререкания).

Ответы на вопросы
Волнение является естественным состоянием выпускника, который отвечает на вопросы комиссии. Необходимо помнить, что данное состояние испытывают все ваши това​рищи в этот день и в определенной степени члены комиссии (психологически они вас понимают, и они на вашей стороне). Также следует учесть тот опыт ответов, который вы приоб​рели на многочисленных зачетах и экзаменах в процессе обучения в вузе.

Вы готовы к ответам, так как лучше вас никто работу не знает!

В то же время необходимо учитывать следующее:

1 — выслушайте вопрос до конца.

Даже если вы точно знаете ответ, не пытайтесь пере​бивать члена комиссии. Прежде всего, это неучтиво, да и формулировка в конце вопроса может быть не такой, какую вы ожидали.

2. — если вы не поняли вопрос по существу или не рас​слышали его, то целесообразно попросить повторить вопрос. В этом нет ничего зазорного, тем более что зачастую, зада​вая вопрос повторно, член комиссии может его расширить и пояснить, что «подтолкнет» вас к верному ответу.

3. — ответ на вопрос должен быть кратким, по существу, не надо «делать доклад».

Отвечая на вопросы, вы можете обращаться к тексту доклада, иллюстрационному и другим вспомогательным ма​териалам, которые есть у вас. Вы можете также воспользоваться текстом выпускной квалификационной работы, которая лежит на столе комиссии, но поиск ответа не должен слишком затягивать​ся.

Ваши ответы на поставленные вопросы комиссия делит на три группы:

1. — уверенно знает заданный вопрос — ответ по суще​ству, краткий;

2. — неуверенно знает ответ на заданный вопрос — отве​чает расплывчато, пытается все время пояснять сказанное и, как следствие, продолжительно;

3. — не знает заданного вопроса:

4— говорит, но не о том, что спросили (говорить — не значит отвечать);
5— молчание на заданный вопрос — самый красноречи​вый ответ, и в этом случае лучше сказать, не затягивая вре​мя: «Затрудняюсь ответить».

В докладе и ответах на вопросы должны сочетаться уве​ренность, убежденность, скромность. Опыт показывает, что умение выпускника четко, кратко, уверенно излагать мате​риал выпускной квалификационной работы и отвечать на вопросы — верный путь к успеху.

Техническая сторона защиты выпускной квалификационной работы:
1. — желательно укрыть стол, за которым вы будете стоять, длинной скатертью так, чтобы ваши ноги не были видны, которые могут выдавать ваше состояние. К тому же такое оформление выглядит достаточно торжественно;

2. — поставить на стол наклонную трибуну, достаточно большого размера для того, чтобы положить доклад, иллюс​тративные и другие материалы, которые помогут вам отве​чать на вопросы комиссии;

3 — иметь с собой пишущую ручку. Это позволит вам занять руки и не махать ими, а также, отвечая на вопрос по составлению бухгалтерской проводки, сначала написать ее, а затем произносить (огласить);

4. — на столе иметь стакан и бутылочку воды (не гази​рованной, так как при ее открытии можно облиться). Если есть необходимость, то можно выпить воды, что успокаива​ет и «затягивает» время для обдумывания ответа;

5. — как одеться. Джинсовые вещи не являются одеж​дой «офисного стиля». Поэтому целесообразно от них отка​заться, а одеть костюм, соответствующий стилю одежды ад​министративно-управленческого персонала организации, к которому относится бухгалтерская служба. Опрятно и про​думанно одетый человек всегда производит положительное впечатление;

6. — как обуться. Если защита происходит зимой и при​дется продолжительное время ожидать общего окончания защиты всей группы, то имеет смысл взять с собой сменную обувь, подходящую к костюму;

7. — мобильные телефоны следует отключить;

8. — традиционно в аудитории расставляются цветы, но немного и не перед преподавателями (будут мешать общать​ся с вами);

9. — возьмите с собой фотоаппарат. Хорошо будет уви​деть на снимках ваших товарищей по группе, преподавате​лей и вспомнить студенческие годы — это золотое время!
УСПЕХА ВАМ!

ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1 

(образец)

Заведующему кафедрой (название кафедры)

(ученая степень, ученое звание, фамилия, инициалы)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я, студент __ курса, группа __________________

_______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество — полностью)
прошу утвердить мне тему выпускной квалификационной работы __________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________Дата _______________ Подпись студента_____________ 

РЕШЕНИЕ КАФЕДРЫ: тему выпускной квалификационной работы утвер​дить в следующей редакции __________________________________________________________________

__________________________________________________________________Руководителем выпускной квалификационной работы назначить __________________________________________________________________

(должность, ученая степень, ученое звание, фамилия, инициалы)
Зав. кафедрой 

Дата __________________

Приложение 2 

(образец)

факультет вуза

Кафедра

(название кафедры)
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой

«____» ______________ 200 г.

ЗАДАНИЕ
на подготовку выпускной квалификационной работы

Студенту курса, группы _________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Тема выпускной квалификационной работы: ________________________

__________________________________________________________________

закреплена приказом ректора вуза от «____» ____________200 г. №_____

Основные вопросы, подлежащие разработке (исследованию):

1

2.

3.

Срок представления законченной работы: «__» __________ 200 г.

Дата выдачи задания: « ___» 200 г.

Руководитель: _______________________________________________

(должность, ученая степень, ученое звание, фамилия, инициалы)
Задание получил: «___» __________200__ г. студент _________________

Приложение 3 

(образец)

График
выполнения выпускной квалификационной работы

выпускника

(ФИО)
на тему*

	№ п/п
	Этапы (элементы)

выпускной квалификационной работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	


Выпускник 

(подпись)

Руководитель 

(подпись)
«____ » ____________ 200 г.

Приложение 4

ОТЗЫВ *

на выпускную квалификационную работу

студента факультета

(ФИО)
                                    группы________________________________

(название выпускной квалификационной работы)
Подпись руководителя 

(должность, ученая степень, ученое звание, фамилия, инициалы)
« » 200__г.

* В отзыве руководителя освещаются следующие вопросы:

1. Актуальность и практическая значимость темы.

2. Соответствие содержания работы заданию на ее подготовку.

3. Умение работать с нормативными, учетными и отчетными до​кументами, экономической литературой по специальности.

4. Уровень самостоятельного умения работы с источниками ин​формации.

5. Используемые методы исследования.

6. Степень решения поставленных задач.

7. Соответствие оформления материала установленным требованиям.

8. Обоснованность и конкретность выводов и предложений.

9. Возможность практического использования работы.

Общая оценка работы: Выпускная квалификационная работа соответствует (не соот​ветствует) предъявляемым требованиям и может (не может) быть реко​мендована к защите на заседании Государственной аттестационной ко​миссии по присвоению автору выпускной квалификационной работы квалификации эконо​миста по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».

Приложение 5 

УНИВЕРСИТЕТ РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ ОБРАЗОВАНИЯ
Факультет_________________________________________________________

Кафедра__________________________________________________________

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА
тема:_____________________________________________________________ __________________________________________________________________

Исполнитель:
Студент _______________________

Научный руководитель:
_______________________________

_______________________________

Рецензент:
______________________________
______________________________
Работа допущена к защите

решением заседания кафедры

протокол №____ от (__)________200__г.

Зав.кафедрой_______________________________
Декан фак-та_______________________________
Дата защиты_______________

Оценка___________

Приложение 6 

Примеры библиографического описания использованной литературы в выпускной квалификационной работе
1. Конституция Российской Федерации.

2. Гражданский кодекс Российской Федерации.

3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть пер​вая).

4. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вто​рая).

5. Федеральный закон от 21 ноября 1996 г. № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете».

6. Алборов Р. А. Бухгалтерский управленческий учет (теория и практика). — М.: Дело и сервис, 2008.

7. Аудит: Учебник для вузов / В. И. Подольский, Г. Б. По​ляк, А. А. Савин и др.; Под ред. проф. В. И. Подольского. 4-е изд., перераб, доп. — М.: ЮНИТИ, 2008.

8. Баканов М. И., Шеремет А. Д. Экономический анализ.

9. Донцова Л. В., Никифорова Н. А. Анализ финансовой отчетности: Учебник. — М.: Дело и сервис, 2008.

10. Захарьин В. Р. Теория бухгалтерского учета: Учеб​ник. — М.: Форум-ИНФРА-М, 2008.

11. Керимов В. Э. Бухгалтерский управленческий учет. 5-е изд., измен, и доп. — М.: ИТК «Дашков и К°», 2008.

12. Керимов В. Э. Учет затрат, калькулирование и бюд​жетирование в отдельных отраслях производственной сфе​ры: Учебник. 2-е изд. — М.: ИТК «Дашков и К°», 2008.

13. Кондраков Н. П. Бухгалтерский учет: Учеб. посо​
бие. 4-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА, 2008.

14. Косолапое А. И. Налоги и налогообложение: Учеб. пособие. — М.: ИТК «Дашков и К°», 2008.

Косолапова М. В. Теория бухгалтерского учета. Нор​мативное обеспечение дисциплины: Учебно-практическое пособие. — М.: ИТК «Дашков и К°», 2007.

16. Кутер М. И. Теория бухгалтерского учета. — М.: Финансы и статистика, 2008.

17. Нестеров В. И. Новая инструкция по бюджетному учету. С постатейными комментариями (+ 85 форм на СБ). — М.: Дело и сервис, 2008.

18. Пачоли Л. Трактат о счетах и записях / Под ред. Я. В. Соколова. — М., 1997.

19. Россия в цифрах / Госкомстат России. — М.: 2007г.

20. Савицкая Г. В, Методика комплексного анализа хо​зяйственной деятельности. 4-е изд. — М.: ИНФРА-М, 2007.

21. Филимонова Е. В. 1С: Предприятие 8.0: Учебно-прак​тическое пособие для бухгалтеров. — М.: ИТК «Дашков и К°», 2008.

22. Филимонова Е. В., Кириллова Н. А. 1С: Предприя​тие в вопросах и отчетах: Учебно-практическое пособие для бухгалтеров. — М.: ИТК «Дашков и К0», 2008.

23. Швецкая В. М. и др. Практикум по бухгалтерскому учету: Учеб. пособие для студентов вузов и колледжей. 2-е изд. — М.: ИТК «Дашков и К0», 2008.

Приложение 7 

РЕЦЕНЗИЯ *

на выпускную квалификационную работу

студента факультета      (фамилия, имя, отчество) группы

__________________________________________________________________

(название выпускной квалификационной работы) _______________ _____________
Подпись рецензента 

( должность, ученая степень, звание, фамилия, инициалы)
« » 200__г.

* В рецензии освещаются следующие вопросы:

1. Актуальность и практическая значимость темы.

2. Оценка структуры выпускной квалификационной работы, логическая последова​тельность.

3. Оценка степени использования нормативных, учетных и от​четных документов.

4. Использование литературных источников.

5. Оценка использованных в работе методов.

6. Качество таблиц, иллюстраций и общего оформления работы.

7. Обоснованность и конкретность выводов и предложений.

8. Возможность практического использования работы.

9. Недостатки в работе.

Общая оценка работы: Выпускной квалификационная работа соответствует предъяв​ляемым требованиям, заслуживает оценки _____________ (отлично, хоро​шо, удовлетворительно),** и присвоения квалификации эко​номиста по специальности 080109 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит».

**При отрицательной рецензии выпускник имеет право защи​щать выпускную квалификационную работу на ГАК.

Приложение 8 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ

 (дипломных работ)

по специальности 080109.65 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

(специализация «Бухгалтерский учет, анализ и аудит в коммерческих организациях») на 2010/2011 учебный год

1. Бухгалтерский учет и аудит уставного капитала.

2. Бухгалтерский учет и аудит основных средств.

3. Бухгалтерский учет и аудит лизинговых операций.

4. Бухгалтерский учет и аудит нематериальных активов. 

5. Разработка учетной политики как основы формирования системы бухгалтерского учета в коммерческой организации. 

6. Бухгалтерский учет и аудит материально-производственных запасов.

7. Бухгалтерский учет и аудит затрат на производство продукции (работ, услуг).

8. Бухгалтерский учет и аудит готовой продукции (работ, услуг) и ее продаж.

9. Бухгалтерский учет и аудит денежных средств.

10. Бухгалтерский учет и аудит финансовых вложений.

11. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками.

12. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с покупателями и заказчиками.

13. Бухгалтерский учет и аудит расчетов коммерческой организации с бюджетом и внебюджетными фондами. 

14. Направления, элементы и методы внутреннего контроля отгрузки и реализации готовой продукции в коммерческой организации.

15. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с персоналом по оплате труда.

16. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с подотчетными лицами.

17. Бухгалтерский учет и аудит расчетов с дебиторами и кредиторами.

18. Бухгалтерский учет и аудит расчетов по долгосрочным и краткосрочным кредитам и займам.

19. Бухгалтерский учет и аудит доходов и расходов организации.

20. Бухгалтерский учет и аудит финансовых результатов.

21. Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования основных средств.

22. Бухгалтерский учет денежных средств и анализ движения денежных потоков в организации.

23. Бухгалтерский учет финансовых вложений, резервов по их обеспечению и анализ их эффективности.

24. Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования материально-производственных запасов.

25. Бухгалтерский учет и анализ эффективности использования нематериальных активов.

26. Бухгалтерский учет и анализ дебиторской (кредиторской) задолженности.

27. Бухгалтерский учет расчетов по оплате труда и анализ использования трудовых ресурсов организации.

28. Бухгалтерский учет и анализ готовой продукции, ее реализации.

29. Бухгалтерский учет и анализ товарных запасов и их оборота (в торговых, снабженческих организациях и предприятиях общественного (массового) питания).

30. Бухгалтерский учет и анализ финансовых результатов деятельности организации.

31. Бухгалтерский учет и анализ затрат на производство продукции.

32. Бухгалтерский учет и анализ затрат на производство с обособлением управленческих и хозяйственных расходов (с определением маржинального дохода).

33. Бухгалтерский учет и анализ внешнеторговых операций.

34. Бухгалтерский учет и анализ несостоятельности организаций.

35. Особенности бухгалтерского учета и анализа хозяйственной деятельности малого предприятия.

36. Бухгалтерский учет и анализ операций с ценными бумагами.

37. Управленческий учет и анализ производства и реализации продукции (работ, услуг).

38. Бухгалтерский учет и анализ затрат на ремонт и модернизацию оборудования.

39. Бухгалтерский учет и анализ лизинговых операций.

40. Учет при упрощенной системе налогообложения для субъектов малого предпринимательства.

41. Бухгалтерский учет и анализ капитальных вложений.

42. Бухгалтерский учет и анализ операций по кредитам и займам.

43. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с покупателями и заказчиками.

44. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками.

45. Бухгалтерский учет и анализ финансовых вложений.

46. Бухгалтерский учет и анализ движения капитала.

	47. Отчет о прибылях и убытках коммерческой организации: техника составления и аналитические возможности. 

	48. Бухгалтерский баланс организации: назначение, принципы, техника составления.

	49. Бухгалтерская отчетность: состав, содержание и использование для оценки результативности деятельности коммерческой организаций. 

	50. Отчет об изменениях капитала коммерческой организации: техника составления и аналитические возможности.

	51. Отчет о движении денежных средств коммерческой организации: техника составления и аналитические возможности.

	52. Отчет о прибылях и убытках коммерческой организации: техника составления и аналитические возможности. 

	53. Бухгалтерский баланс организации: назначение, принципы, техника составления.

	54. Бухгалтерская отчетность: состав, содержание и использование для оценки результативности деятельности коммерческой организаций. 

	55. Отчет об изменениях капитала коммерческой организации: техника составления и аналитические возможности.

	56. Учет и аудит экспортных операций коммерческой организации

	57. Учет и аудит импортных операций коммерческой организации

	58. Анализ и оценка эффективности использования основных средств коммерческой организации. 

	59. Анализ активов организации и оценка ее имущественного положения. 

	60. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности коммерческой организации, оценка влияния инфляционного фактора. 

	61. Анализ и оценка эффективности использования оборотных активов коммерческой организации. 

	62. Анализ и оценка эффективности использования материально-производственных запасов коммерческой организации. 

	63. Анализ доходов, расходов и финансовых результатов деятельности коммерческой организации.

	64. Анализ и оценка финансовых результатов деятельности коммерческой организации.

	65. Анализ себестоимости производства и реализации продукции коммерческой организации. 

	66. Анализ формирования и использования чистой прибыли коммерческой организации. 

	67. Система формирования показателей рентабельности коммерческой организации: анализ и оценка факторов ее роста. 

	68. Анализ рентабельности капитала коммерческой организации и резервов ее роста.

	69. Анализ собственного и заемного капитала коммерческой организации, оценка эффективности их использования.

	70. Комплексный анализ и оценка финансового положения коммерческой организации по данным бухгалтерской отчетности.

	71. Анализ и оценка деловой активности коммерческой организации. 

	72. Анализ и оценка результативности текущей деятельности коммерческой организации. 

	73. Анализ и оценка эффективности использования внеоборотных активов организации. 

	74. Анализ трудовых ресурсов коммерческой организации и оценка рациональности их использования. 

	75. Анализ и оценка эффективности затрат на оплату труда в коммерческой организации. 

	76. Анализ и оценка финансовой деятельности коммерческой организации.

	77. Анализ и оценка эффективности инвестиционной деятельности коммерческой организации. 

	78. Рейтинговая оценка финансового состояния коммерческой организации (эмитентов, заемщиков, контрагентов и т.п.). 

	79. Анализ и оценка платежеспособности и финансовой устойчивости коммерческой организации. 

	80. Анализ и оценка ликвидности бухгалтерского баланса коммерческой организации. 

	81. Анализ и оценка финансового состояния неплатежеспособной коммерческой организации. 

	82. Анализ состава, структуры и динамики расходов коммерческой организации и оценка возможностей их оптимизации. 

	83. Факторный анализ себестоимости производства и продажи продукции (товаров, работ, услуг).

	84. Факторный анализ прибыли от продаж коммерческой организации.

	85. Попередельный метод учета затрат и калькулирования: сущность, возможности и сфера применения в коммерческой организации.

	86. Позаказный метод учета расходов и калькулирования: сущность, возможности и сфера применения в коммерческой организации.

	87. Нормативный метод учета затрат: сущность, возможности и сфера применения в коммерческой организации.

	88. Информация по сегментам бизнеса коммерческой организации: порядок ее формирования и использования в анализе. 

	89. Внутренняя отчетность коммерческой организации и оценка результатов деятельности центров ответственности. 

	90. Калькулирование в системе управленческого учета коммерческой организации. 

	91. Система счетов в бухгалтерском учете коммерческой организации (классификация, типовой и рабочий планы счетов). 

	92. Учет формирования и использования прибыли коммерческой организации. 

	93. Учет кредитов, займов и контроль за их использованием в коммерческой организации. 

	94. Учет и анализ выполнения хозяйственных договоров в коммерческой организации (на примере конкретного вида договора). 

	95. Учет и анализ производства и реализации товаров в организациях общественного питания. 

	96. Учет и анализ реализации товаров в розничной торговле. 

	97. Учет и анализ реализации товаров в оптовой торговле. 

	98. Учет и анализ движения товаров в организациях торговли. 

	99. Учет и анализ основных средств коммерческой организации, оценка резервов роста эффективности их использования.

	100. Учет и анализ движения денежных средств коммерческой организации. 

	101. Учет и анализ источников собственных средств коммерческой организации. 

	102. Учет и анализ доходов коммерческой организации и оценка резервов их роста. 

	103. Учет и анализ доходов и расходов в коммерческой организации. 

	104. Учет и анализ прямых затрат в коммерческой организации. 

	105. Учет и анализ расчетов организации с бюджетом и внебюджетными фондами. 

	106. Учет и анализ краткосрочных кредитов и займов в коммерческой организации. 

	107. Учет и анализ долгосрочных кредитов и займов в коммерческой организации. 

	108. Аудиторская проверка договорных обязательств по поставкам продукции и учета реализации коммерческой организации.

	109. Методика аудиторской проверки соблюдения трудового законодательства и расчетов по оплате труда в коммерческой организации.

	110. Методика проведения аудиторской проверки учета финансовых результатов коммерческой организации.

	111. Методика проведения аудиторской проверки учета использования чистой прибыли коммерческой организации.

112. Методика аудиторской проверки расчетов коммерческой организации.

113. Методика аудиторской проверки учета производственных запасов коммерческой организации

114. Методика аудиторской проверки учета затрат на производство в коммерческой организации

115. Методика аудиторской проверки учета готовой продукции в коммерческой организации


